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O Programa de Compliance da Tempo

O Programa de Compliance da TEMPO PROPAGANDA estrutura-se a partir do Cédigo de Etica e Conduta, do
Cddigo de Fornecedores, e das Politicas de Brindes e Entretenimento, de Conflito de Interesses, de
Relacionamento com Agentes Publicos e da presente Politica de Doagdes e Patrocinios.

O Programa alcanca toda a empresa e todos os publicos internos e externos que se relacionem com ela, tais
como colaboradores, parceiros, prestadores de servigos, clientes, fornecedores, concorrentes e agentes
publicos.

O objetivo do Programa é sistematizar a cultura da ética e integridade através de orientacdo, treinamento,
monitoramento, controle e respostas as eventuais inconformidades encontradas.

Sado elementos da estrutura do Programa de Compliance da TEMPO: o Comité de Compliance, o Gerente de
Compliance e o Canal da TEMPO.

A presente Politica de Doagdes e Patrocinios ird aprofundar questdes relativas ao relacionamento da
TEMPO e de seus colaboradores com Agentes Publicos, de acordo com a legislacdo aplicavel e com os valores
éticos da TEMPO, expostos em seu Cédigo de Etica e de Conduta.

Normas de Conduta para Doagdes e Patrocinios

A presente Politica de Doag¢des e Patrocinios ird orientar colaboradores da TEMPO quanto ao modo como
devem proceder no que diz respeito a realizacdo de Doac¢des ou Patrocinios, tendo como base o Programa
de Compliance da TEMPO e os valores éticos descritos no Codigo de Conduta da TEMPO.
Para fins dessa Politica, faz-se necessario conhecer os seguintes conceitos e abreviaturas:

Doagodes Ato em que uma pessoa fisica ou juridica transfere a outra
recursos financeiros, servicos e/ou bens, em carater
gratuito.

Patrocinios Contribuicao financeira ou nao para apoio a eventos,

programas, obras, acdes, atividades e/ou projetos de
terceiros, mediante a fruicdo de contrapartidas pelo
patrocinador (tais como: veiculacdo da marca, ingressos
para o evento, espago para agdes/promogdes, entre
outros).
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Nesse sentido, deve-se seguir as orientacdes abaixo:

1- Doagodes e Patrocinios em relagdao aos Negocios

As doacGes e patrocinios realizados pela TEMPO ndo poderdo ter como objetivo a obtencdo de
beneficio ou vantagem indevida para seus negdcios.

As doagOes realizadas pela TEMPO devem ter carater meramente filantrépico, sendo permitido,
apenas, que sejam mencionadas em campanhas de comunicag¢do institucional da agéncia, como
forma de ressaltar os valores, principios e propdsitos da TEMPO.

Os patrocinios s6 poderdo ser realizados por parte da TEMPO quando houver alguma contrapartida
em relacdo a divulgacdo da marca, produtos ou servicos da TEMPO, perante potenciais clientes,
fornecedores, parceiros e comunidade em geral.

2- Doagoes e Atividades Politico-Partidarias

Ndo é permitida a realizacdo de doacOes politico-partidarias de qualquer espécie por parte da
TEMPO, mesmo que venham a ser efetuadas na forma de bens ou servicos.

E vedado aos colaboradores da TEMPO utilizar os recursos da TEMPO para participacio em
atividades politico-partidarias.

Para participar de campanhas eleitorais, sera necessaria a desvinculacdo formal do Sdcio ou
colaborador da TEMPO em relagdo a agéncia, sé podendo ser reintegrado apds 90 (noventa) dias da
data em que tenha se desvinculado.

3- VerificagOes Prévias para Doagoes e Patrocinios

A TEMPO devera realizar verificagdes prévias antes de realizar Doagdes e Patrocinios nos seguintes
termos:
A TEMPO ndo poderad realizar Doacoes a entidades sem fins lucrativos que estejam impedidas de
contratar com o poder publico em razdo de registro no CEPIM (Cadastro Nacional de Entidades
Privadas sem Fins Lucrativos).
A TEMPO nao podera realizar Doagdes ou Patrocinios a entidades sem fins lucrativos ou a quaisquer
pessoas juridicas de direito publico ou privado que tenham em sua dire¢do ou no quadro societario
Agentes Publicos que tenham interacdo com os negécios da TEMPO.
Patrocinios recebidos pela TEMPO:
Colaboradores da TEMPO ndo poderdo solicitar Patrocinios para Clientes, Fornecedores ou
Parceiros para realizacdo de eventos internos em que ndo haja a participacao de outros publicos
gue justifiquem a contrapartida de uso da marca dos patrocinadores.
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4- Autorizagao do Comité de Compliance
e Todas as DoacOes realizadas e todos os Patrocinios efetuados ou recebidos deverdo ter prévia
anuéncia do Comité de Compliance da TEMPO.

5 — Penalidades

e A ndo observancia dos procedimentos desta Politica por parte dos colaboradores sera
examinada pelo Comité, que podera sujeitar o infrator a san¢des disciplinares adequadas, de
acordo com as regras internas, sem prejuizo de a Tempo adotar eventuais medidas civis e
penais cabiveis, conforme o caso.

e Com relagdo a Terceiros, o descumprimento desta Politica ou da Legislacdo aplicdvel podera ensejar
a imediata rescisdo contratual, com aplicacdo das penalidades decorrentes da rescisdao, sem prejuizo
de acdo indenizatdria e outras providéncias legais cabiveis.

6 - Reporte e Duvidas

e Constitui responsabilidade de todos os colaboradores e Terceiros garantir o cumprimento
desta Politica. Indicios de descumprimento ou duvidas acerca do cumprimento desta politica
ou do Cdédigo de Conduta poderdo ser reportados ao gestor imediato do colaborador, ao
Comité ou por meio de um dos Canais de Comunicacdo disponiveis.

e ATempo ndo tolera qualquer retaliagao contra qualquer pessoa, interna ou externa, que comunique
de boa-fé uma violacdo ou suspeita de violacdo a esta Politica ou ao seu Cddigo de Conduta, sendo
garantida a confidencialidade acerca da identidade de qualquer pessoa que comunicar eventual
violacdo. A pratica de retaliacdo é sujeita a medidas disciplinares que podem resultar, inclusive, no
desligamento do colaborador da Tempo ou encerramento de um contrato, conforme o caso.

Atribuicoes e Responsabilidades
Comité de Gestor de Diretoria Colaboradores
Compliance Compliance
Dirimir duavidas sobre Monitorar a Avaliar e aprovar Encaminhar
questdes relacionadas efetividade desta  as solicitagdes de solicitagdes de
as doagdes e politica e auxiliar doacgdes e doagdes e
patrocinios; propor a Diretoria na patrocinios. patrocinios a

melhorias, a¢gGes tomada de Diretoria, em cépia
corretivas e decisoes para o Gestor de
preventivas a fim de referentes a Compliance.
garantir a efetividade doacdo/
desta politica. patrocinio.
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Um canal para comunicagao de inconformidades

O Canal da TEMPO é parte integrante do Programa de Compliance da TEMPO.

Trata-se de um canal de comunicacao externo e independente para que qualquer pessoa possa reportar, de
forma identificada, sigilosa ou an6nima, condutas indevidas que eventualmente tenha presenciado ou
tomado ciéncia.

Uma vez realizada uma denuncia, o Gerente de Compliance tomara as devidas providéncias relativas a
investigacdo interna e formulacdo de resposta (treinamento ou punicdo), cuja decisdo final sera do Comité
de Compliance.

Ndo havera qualquer tipo de retaliagao contra os denunciantes de boa-fé.

Respostas as inconformidades

Toda inconformidade encontrada nas atividades relativas aos negdcios da TEMPO necessita de uma
resposta correspondente, proporcional ao seu grau de gravidade.

E papel do Comité de Compliance determinar qual resposta cada caso analisado deverd receber.

As condutas mais graves, que serao aquelas com potencial alto de atingir de forma severa a reputacao da
empresa, ou que possam acarretar o descumprimento da legislacdo, deverdo ser punidas com demissdo. A
depender da gravidade e da caracteristica da conduta, pode ser necessario o reporte dos fatos as
autoridades competentes.

Condutas menos graves, mas que possam manchar a reputacdo da empresa, poderao ser punidas com a
suspensdo ou adverténcia do colaborador.

Inconformidades meramente procedimentais, causadas por desconhecimento ou descuido, poderdo ter
como consequéncia a aplic
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